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1. ANTECEDENTES DEL CARGO

Nombre del Cargo

PRACTICANTE DEPARTAMENTO/DIRECCION
ADMINISTRACION MUNICIPAL

Dependencia
(Direccion,
Departamento, Seccién)

Administracién Municipal llustre Municipalidad de Vifia del Mar

Cargo de jefe directo

Profesional Administraciéon Municipal

Funciones

Control de Estados de Infraestructura contenidos e Inventarios.
Procesos operativos en Dependencias municipales.
Transporte de distribucion.

Trazabilidad.

Logistica inversa.

Formulacién de KPIs

Diagramas de Flujos y Procesos

Relaciones externas

En contraposicion, la Logistica externa con los procesos y flujos logisticos que
tengan que ver y lugar fuera de la propia Municipalidad, como son proveedores,
otras Municipalidades, Instituciones etc.

Relaciones internas

logistica interna referenciada a la parte de la logistica que tiene lugar dentro de
cada una de las areas, Direcciones, Deptos, secciones, involucradas en la propia
Municipalidad.

2. PERFIL DEL CARGO

COMPETENCIA

(Conocimient | Ingenierfa Comercial
o técnico. Ingenieria en Informacion y Control de Gestién

Administracién Publica
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Habilidades

requeridas

Conocimiento del area: no solo se trata de los estudios cursados, sino
también de los conocimientos adquiridos de forma constante sobre las
tendencias que hay en laindustria logistica. Asi, el logistico puede
aportar soluciones innovadoras y mantener a la Municipalidad a la
vanguardia.

Coordinacién de procesos: un buen logistico debe saber cémo
sincronizar todos los procesos a través del talento humano. Para esto,
debe actuar como un coordinador de operaciones guiando a su equipo
mediante instrucciones estratégicas y realizando observaciones
puntuales.

Planificacion estratégica: el logistico debe saber cémo proyectar la
empresa en el futuro a través de una planificacion estratégica. Para esto
es necesario desarrollar metas y objetivos especificos para ser
cumplidos en un corto, mediano o largo plazo.

Actitudes

Resolucion de conflictos. ...

Planificacion y ejecucion. ...

Desarrollo de procesos. ...

Logistica inversa. ...

Modelizacién del transporte inteligente. ...
Desarrollo del talento. ...

Certificacion de la gestion del transporte. ...
Optimizacion de la disposicion del almacén
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